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|I. Ucétovanie stravovania poskytovaného zamestnavatelom

zamestnancom (§ 152 Zak. prace)

Obsah uétovného pripadu | Suma € | MD Uét. predpis D
A. Poskytovanie stravovania vo vlastnom stravovacom zariadeni
| |Mzdy personadlu stravovacieho zariadenia 1 716,66] 521, 522 331,366
2 Zalfonp,e zdravotné a ,soualne poistenie 619,00 524 336
vztahujlice sa ku mzdam
3 |Ostatné nalfladv)f v.ecr.1eho char:ftkteru (spo’treba 307,66 5 rdzne Gity
vody, energie, Cistiacich prostriedkov, atd.)
4 |Odpisy 170,06 551 08.
5 ij?vzdan.|e vlastnych vyrgbkov’do kuchyne 2 681,33 12 621
v uctovnej cene (vo vlastnych nakladoch)
6 Spot,reba surovin (vlastnych a nakdpenych) 5 126,66 501 112
na vyrobu jedal
Pomerna cast’ prislichajucej vyrobnej rézie 236,66
Sucet celkovych nakladov vynalozenych
a spojenych so stravovanim, ktoré su 8 176,70
podkladom pre kalkulaciu ceny jedal
Kvéli lepsej prehladnosti a jednoduchosti priklad je postaveny na kalkulacii ceny
a ctovani jedného stravného listka (ceny jedla), aby bolo mozné lepSie prezentovat’
rozne formy poskytovaného stravovania, s vyiétovanou DPH aj bez DPH, s uplatnenim
§ 152 Zak. prace, co sa tyka zakonného prispevku zamestnavatela a s ohladom
na zdanovanie poskytovaného stravovania danou z pridanej hodnoty. Prezentované
Udaje st vo vicsine zaokrihlované, preto budi pri suctovych hodnotach vznikat’
rozdiely zo zaokruhl'ovania.
Kalkulacia ceny stravného listka pre zamestnancov (v €):
2,30| cena jedla bez DPH stanovena z celkovych nakladov na vyrobu jedal
+0,43| DPH - danova povinnost’ z ceny jedla, ak platitel uplatiiuje odpocitanie dane
pri vyrobe jedal Gplne
2,73| cena jedla vratane DPH
-1,98| prispevok vo vyske 72,5% ceny jedla zo zakonnych socialnych nakladov
podla § 152 Zak. prace (55% zo sumy stravného)
-0,15| prispevok na stravovanie zo socialneho fondu
2 0,60] cena stravného listka uhradzana zamestnancami
7 |Predaj stravnych listkov zamestnancom vopred
(pred ich poutzitim), inkaso do pokladnice v cene 0,60 211 333
uhradzanej zamestnancami
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Zuctovanie stravovania na podklade stravnych listkov
prevzatych od zamestnancov za podané jedla
v stravovacom zariadeni

a) trzby stravovacieho zariadenia v cene stravnych

listkov bez DPH uhradzanych zamestnancami 0,51 333 602
b) DPH - dano'va povinnost’ z ceny zaplatenej 0,09| 333 343
Zamestnancami
alternativne Gctovanie, ak stravné listky uhradzaju
zamestnanci pozadu, napr. zrazkou z vyplaty
(331/335)
a) trzby stravovacieho zariadenia v cene stravnych
listkov bez DPH uhradzanych zamestnancami 0,51 335 602
b) DPH - danoya povinnost’ z ceny zaplatenej 0,09 335 343
zamestnancami
9 |Zakonny prispevok na stravovanie podla § 152 Zak.
prace
a) prispevok na cenu jedla bez DPH 1,67 622
b) DPH - danova povinnost z bezodplatného
dodania sluzieb na osobnu spotrebu zamestnancov 0,31 343
podla § 9 ods. 3 zak. o DPH
<) prolspevok na cenu jedla vratane DPH vo vyske 1,98 527
72,5%
10 |Prispevok na stravovanie zo socialneho fondu
a) prispevok na cenu jedla bez DPH 0,13 602
b) DPH - danova povinnost’ z bezodplatného
s , 0,02 343
dodania sluzieb na osobnu spotrebu zamestnancov
c) prispevok na cenu jedla vratane DPH 0,15 472
I'l [Vydané obedy na reprezentacné ucely
a) cena jedla bez DPH 2,30 513 622
b) DPH - dan’oYa povinnost’ z vydanych obedov 043 513 343
na reprezentaciu
B. Poskytovanie stravovania v stravovacom zariadeni iného
zamestnavatela na zaklade zmluvy
B.l. Ak actovna jednotka je platitefom DPH
| |Nakup stravovacich sluzieb od poskytovatela
stravovania
a) fakturovana cena jedla bez DPH 2,30 213
b) DPH na odpocitanie 0,43 343
c) cena jedla vratane DPH 2,73 321
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Kalkulacia ceny jedla uhradzana zamestnancami (v €):

2,30| cena stravného listka (cena jedla) bez DPH

+0,43| DPH - danova povinnost’ z ceny jedla, ak platitel’ odpodital dan pri obstarani
uplne
2,73| cena jedla (stravného listka) vratane DPH

-1,98] prispevok vo vyske 72,5% ceny jedla zo zdkonnych socialnych nakladov
podla § 152 Zak. prace (55% zo sumy stravného)

-0,15| prispevok na stravovanie zo SF

> 0,60| cena jedla uhradzana zamestnancami

2 | Inkaso do pokladnice za predané stravné listky

0,60 211 333
zamestnancom vopred

3 | Zdctovanie stravnych listkov

a) cena stravnych listkov zaplatena zamestnancami

bez DPH 0,51(333,335 213

b) DPH - danova povinnost’ z ceny zaplatenej

. 0,09| 333, 335 343
zamestnancami

4 | Zakonny prispevok na stravovanie podla § 152 Zak.
prace

a) prispevok na cenu jedla bez DPH 1,67 213

b) DPH - danova povinnost z bezodplatného
dodania sluzieb na osobnu spotrebu zamestnancov 0,31 343
podla § 9 ods. 3 zak. o DPH

c) prispevok na cenu jedla vratane DPH vo vyske

72.5% 1,98 527
5 |Prispevok na stravovanie zo socialneho fondu
a) prispevok na cenu jedla bez DPH 0,13 213
b) DPH - danova povinnost’ z bezodplatného
dodania sluzieb na osobnu spotrebu zamestnancov 0,02 343
c) prispevok na cenu jedla vratane DPH 0,15 472
B.2. Ak uctovna jednotka nie je platitefom DPH
| | Nakup stravovacich sluzieb od poskytovatela
stravovania
a) fakturovana cena jedla bez DPH 2,30 213
b) DPH bez prava na odpocitanie 0,43 213
c) cena jedla vratane DPH 2,73 321
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Kalkulacia ceny jedla uhradzana zamestnancami (v €):

2,73| cena jedla (stravného listka) vratane DPH

-1,98] prispevok vo vyske 72,5% ceny jedla zo zékonnych socialnych nakladov

-0,15] prispevok na stravovanie zo SF

podla § 152 Zak. prace (55% zo sumy stravného)

¥ 0,60| cena jedla uhradzana zamestnancami

Inkaso do pokladnice za predané stravné listky

0,60 211 333
zamestnancom vopred
Zictovanie stravnych listkov
a) cena stravnych listkov zaplatena zamestnancami 0,60)| 333, 335 213
b) za’kvonny pr;spevok na cenu jedla vratane DPH 1,98 527 213
vo vyske 72,5%
c) prispevok zo SF na cenu jedla vratane DPH 0,15] 472 213

C. Stravovanie zabezpecované prostrednictvom sprostredkovatela

stravovacich sluzieb

Nakup stravovacich poukazok od sprostredkovatela

a) cena poukazky 2,73 213

b) odmena za sprostredkovanie bez DPH 0,06 518

c) DPH na odpocm.anie z odmeny 001 343

za sprostredkovanie

d) fakturovana suma spolu 2,80 321

Kalkulacia ceny stravovacich poukazok uhradzana zamestnancami (v €):

2,73| cena stravovace]j poukazky (cena jedla vratane DPH)

-1,98| prispevok vo vyske 72,5% z ceny stravnej poukazky zo zak. soc. nakladov

podla § 152 Zak. prace (55% zo sumy stravného)

-0,15] prispevok na stravovanie zo SF

% 0,60| cena stravnej poukazky uhradzana zamestnancami

Inkaso do pokladnice za predané stravovacie

iy 0,60] 211 333
poukazky zamestnancom
Zuctovanie stravovacich poukazok
a) cena stravnych poukazok zaplatena 0.60| 333. 335 213
zamestnancami ’ ’
b) zakonny prispevok vo vyske 72,5% ceny 198 527 213
stravovacej poukazky ’
c) prispevok na stravovanie zo socialneho fondu 0,15 472 213
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D. Poskytovanie stravovania, ak i¢tovna jednotka (zamestnavatel)
vlastné stravovacie zariadenie prenajme inej osobe, ktora poskytuje
stravovacie sluzby

| |Prijata faktdra za stravovacie sluzby poskytované

zamestnancom
a) cena jedla (stravného listka) bez DPH 2,30 335 321
b) DPH na odpoditanie 0,43 343 321
Qi pharer amyo by | og0 i | 3
Ostava uhradit’ 2,13 X X
2 |Uhrada faktury z bankového Gétu 2,13 321 221

Kalkulacia ceny jedla uhradzana zamestnancami (v €):

2,30| cena jedla (stravného listka) bez DPH

+0,43| DPH - danova povinnost’ z ceny jedla, ak platitel odpocital dan pri obstarani
stravnych sluzieb Uplne

2,73| cena jedla (stravného listka) vratane DPH

-1,98| zakonny prispevok vo vyske 72,5% z ceny jedla podla § 152 Zak. prace (55%
zo sumy stravného)

-0,15| prispevok na stravovanie zo SF

% 0,60| cena jedla uhradzana zamestnancami

3 |Zuétovanie poskytovaného stravovania
zamestnancom

a) zakonny prispevok na cenu jedla bez DPH 1,67 335

b) DPH - danova povinnost’ z bezodplatného
dodania sluzieb na osobnu spotrebu zamestnancov 0,31 343
podla § 9 ods. 3 zak. o DPH

c) zakonny prispevok na cenu jedla vratane DPH

vo vyske 72,5% 1,98) 527
4 |Prispevok na stravovanie zo socialneho fondu
a) prispevok na cenu jedla bez DPH 0,13 335
b) DPH - danova povinnost' z bezodplatného
. s , 0,02 343
dodania sluzieb na osobnu spotrebu zamestnancov
c) prispevok na cenu jedla vrat. DPH 0,15 472

5 |Znizenie odpocitanej dane zo zaplatenej Ghrady
zamestnancami, t.j. zo sumy 0,60 € odpocitanej 0,09 335 343
vo faktire dodavatela
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